SINDCON

COMUNICADO CIRCULAR N° 03/2010
Aos Associados

Com a finalidade de melhor esclarecer sobre as deliberacdes feitas pela Assembléia Geral
Extraordindria, realizada na sede do SINDCON, no dia 12/01/2010, ja objeto de comunicacdes anteriores,
informamos o seguinte:

I- MENSALIDADE MINIMA- Hi trés anos este Sindicato ndo reajustava o valor minimo da
Mensalidade Social que era de R$70,00 passando por deliberagdo da Assembléia para R$100,00. Tal
reajuste se fez necessdrio em virtude dos custos operacionais mantidos pelo sindicato, tais como mao-de-
obra especializada, distribuicdo de correspondéncia, taxa de boletos bancérios, terceirizacdo de servigos
conveniados, e outros encargos. (V. verso os servi¢os disponibilizados a todos os associados).

II- CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL (CF Art. 8°, inciso IV)- A Norma
Coletiva de Trabalho estabelece o recolhimento de 2% (dois por cento) sobre o total da folha de
pagamento (Saldrio, adicional noturno, anuénio, hora extra e outras vantagens pecunidrias), com
recolhimento TRIMESTRAL. A partir de janeiro de 2010, a Assembléia Geral fez uma mudanca que
beneficiard o associado, passando o recolhimento a ser MENSAL com o percentual de 2% (dois por cento)
APENAS SOBRE O SALARIO BASE DA CATEGORIA, nao incluindo os beneficios anteriormente
citados. Exemplificamos: um condominio que possui (01) funciondrio com Saldrio Minimo Nacional
Unificado de R$510,00 sera calculado o percentual de 2% sobre o seu salrio base, tendo como valor de
R$10,20 por més. Ou seja, o VALOR QUE SERIA RECOLHIDO TRIMESTRALMENTE DE R$
30,60 FOI FRACIONADO A CADA MES.

ITI. Verifique que houve mudanca no formato do boleto bancédrio para os recolhimentos de
Mensalidade Social e Seguro de Vida. A partir do vencimento 10/02/2010, foi incluido o valor da
Contribuicio Confederativa Patronal (V. verso o novo modelo que traz os demonstrativos das
contribuicdes).

Demonstrativo de Contribuicoes:

(+) MENSALIDADE: R$100,00 (minima)

(+)SEGURO DE VIDA: R$6,00 (por cada funcionario e¢/ou sindico)

(+)CONTRIBUI(;AO CONFEDERATIVA PATRONAL: 2% Sobre o Salario Base do Empregado).

Agradecemos a compreensdo de todos os nossos associados e estamos sempre a disposi¢do para
quaisquer esclarecimentos.
Atenciosamente,

JOSE NAZARENO NOGUEIRA LIMA
Presidente do SINDCON



01- Seguro de Vida em Grupo

02- Seguro do Prédio

03- Vale Alimentacao

04- Consultoria Juridica

05- Assessoria Juridica

5.1-Area Civel

5.2-Area Trabalhista

5.3 Departamento de Cobranca de Inadimpléncia
06- Assessoria de Departamento Pessoal

07- Programas de Aprendizagem, Aperfeicoamento e Reciclagem
08- Veiculos de Comunicac¢ao

CONVENIOS FIRMADOS PARA MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA
DE SINDICOS E FUNCIONARIOS.

09- Programa de Medicina e Higiene do Trabalho
10- Plano Oftalmolégico

11- Plano Odontolégico

12- Plano de Saide Hapvida
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