ESTATUTO DO SINDICATO DAS EMPRESAS DE COMPRA E VENDA, LOCACAO, AVALIAGAO E
ADMINISTRACAO DE IMOVEIS PROPRIOS OU DE TERCEIROS, DAS INCORPORADORAS DE
IMOVEIS, LOTEADORAS, DAS EMPRESAS ADMINISTRADORAS DE CONDOMINIOS, FLAT’S,

CONDOTEIS, SHOPPING CENTER’S E DOS EDIFiCIOS E CONDOMINIOS RESIDENCIAIS,
COMERCIAIS E MISTOS NO ESTADO DO PARA - SINDCON/SECOVI/PA

TiTULO|
DOSINDICATO E SEUS OBJETIVOS

CAPITULO |
DO SINDICATO

Art. 12-0 SINDICATO DAS EMPRESAS DE COMPRA E VENDA, LOCACAO, AVALIACAO E
ADMINISTRACAO DE IMOVEIS PROPRIOS OU DE TERCEIROS, DAS INCORPORADORAS DE
IMOVEIS, LOTEADORAS, DAS EMPRESAS ADMINISTRADORAS DE CONDOMINIOS, FLAT’S,
CONDOTEIS, SHOPPING CENTER’S E DOS EDIFICIOS E CONDOMINIOS RESIDENCIAIS,
COMERCIAIS E MISTOS NO ESTADO DO PARA - SINDCON/SECOVI/PA,fundado em 27 de margo
de 1990, com sede e foro na cidade de Belém, capital do Estado do Para, estabelecido a travessa Rui
Barbosa,877, bairro Reduto,CEP 66.053-260 e CNPJ 34.817.890/0001-40, € uma entidade sindical
instituida para fins de estudo, coordenagéo, projecédo e representacao legal, em primeiro grau, da
categoria econémica das empresas de compra e venda, locacdo, avaliacdoe administracdo de
imoveis proprios ou de terceiros, das incorporadoras de imoveis, loteadoras, das empresas
administradoras _de condominios, flat’s, condoteis, shopping center’s edos edificios e
condominios residenciais, comerciais e mistos, com base territorial em todo o Estado do Para.

§720Osindicato adotara a sigla SINDCON/SECOVI/PA.

§2°0 sindicato poder4 adotar o nome de fantasia SINDICATO DA HABITACAO

Art. 22O SINDCON/SECOVI/PAcomo pessoa juridica de direito privado, regulamentar-se-a pelo
presente estatuto e pelas normas de direito que lhe forem aplicaveis.

Paragrafo unico. O SINDCON/SECOVI/PAtera personalidade distinta de seus associados, 0s quais nao
responderao subsidiariamente pelos compromissos por ele assumidos.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E DEVERES DO SINDICATO

SECAO |
DOS OBJETIVOS

Art. 320 SINDCON/SECOVI/PAtem por objetivos:



| -representar a categoria econémica das empresas de compra e venda, locacdo, avaliacao e
administracao de imoveis proprios ou de terceiros, das incorporadoras de imoveis, loteadoras,
das empresas administradoras de condominios, flat’s, condoteis, shopping center’s edos
edificios e condominios residenciais, comerciais e mistos,com base territorial em todo o Estado do
Parg;

Il -representar a categoria econémica e o interesse individual e coletivo de seus associados, perante as
autoridades judiciais e administrativas, em juizo e fora dele;

lll -celebrar convengdes e acordos coletivos de trabalho;

IV-estabelecer e impor aos integrantes da categoria econémica e deles cobrar, as contribuicoes
financeiras previstas na legislacdo e neste estatuto, bem como, fixar por meio da assembleia geral,
contribuicdo para custeio do sistema confederativo da representacao sindical para todos os integrantes
da categoria no ambito de sua jurisdicao;

V filiar-se afederagdo da categoria ou outras organizac¢des sindicais, no ambito regional, nacional ou
internacional que visem ao interesse da categoria, mediante aprovag¢ao da assembleia geral;

VI - promover atividades técnicas e culturais de interesse das categorias;

VII - instituir delegacias sindicais nos municipios do Estado do Para.

SECAO I
DOS DEVERES

Art. 42S30 deveres do SINDCON/SECOVI/PA:

| - colaborar com o Poder Publico, em todas as suas esferas, de todos os niveis administrativos, bem
como, as demais entidades de classes, em geral, no sentido de proporcionar a solidariedade social e 0
desenvolvimento dascategorias econdmicas representadas;

Il - manter servigos de consultoria juridica, contabil e administrativa aos seus associados;

lll- comparecer as negociagdes que visem a solucao de conflitos coletivos de trabalho, propugnando
pela conciliagdo dos interesses das partes envolvidas;

IV - manter delegacias sindicais que forem instituidas;

V - criar escolas ou cursos para formacdo ou aperfeicoamento dos integrantes das categorias
econdmicas.

TiITULO Il
DA FILIACAO

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

SECAO|
DOS DIREITOS

Art. 52-S3o direitos dos associados:

| - votar e ser votado, nos termos deste estatuto;

ll- participar com direito a voz e voto das assembleias gerais do sindicato, estando quite com suas
obrigagdes estatutérias;



lll - utilizar, nos termos deste estatuto e dos regulamentos que esta entidade vier a adotar, 0s servigos
por este prestados;

IV - requerer, excepcionalmente, conjuntamente com um minimo de um quarto (1/4) dos associados em
dia com as suas mensalidades sindicais e contribuicbes de natureza sindical, a convocacao de
assembleia geralextraordinaria, justificando os motivos.

SECAO I
DOS DEVERES

Art. 62 Sa0 deveres de todos os associados:

I- cumprir e fazer cumprir as obriga¢des dos érgados diretivos do sindicato, o presente estatuto e os
regulamentos que forem criados;

Il- comparecer as reunides da assembleia geral da entidade e acatar suas decisoes;

lll-votar nas eleigbes do sindicato estando quite com suas obrigacdes estatutarias;

IV - zelar pelo patrimdnio da entidade;

V- desenvolver suas atividades observando os principios éticos aplicaveis, bem como aportando sua
contribuigao para o desenvolvimento econémico e social do sindicato;

VI- pagar em dia suas mensalidades e contribuicdes financeiras estabelecidas neste estatuto, na
assembleia geral e nas decisbes de diretoria, bem como, as de carater extraordinario que forem
aprovadas pela assembleia geral.

) CAPITULO Ii )
DAS CONDIGOES PARA ADMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art. 72Podem ser associadasao sindicato as empresas de compra e venda, locacao, avaliacdo e
administracdo de imoveis proprios ou de terceiros, das incorporadoras de imoveis, loteadoras,
das empresas administradoras de condominios, flat’s, condoteis, shopping center’s edos
edificios e condominios residenciais, comerciais e mistosno Estado do Pard, regularmente
constituidos nos termos da legislagao civil em vigor, assim comprovados com seus devidos registros de
constituicdo exigidos em lei.

Art. 82 A proposta de associacdo ao sindicato, assinada por seus representantes legais, sera
acompanhada de cépia de seus documentos constitutivos e alteracdes posteriores, devidamente
registrados nos cartorios competentes.

Art. 92 Atendidas as exigéncias deste estatuto, nenhuma proposta podera ser rejeitada pela diretoria
executiva, salvo nos casos de comprovada falta de idoneidade do pleiteante.

Paragrafo unico. Da decisao da diretoria executiva que negar associacao, cabera recurso a assembleia
geral, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data em que o pleiteante tiver ciéncia da recusa.

Art. 10 Nao havera qualquer tipo de distingao entre os associados do sindicato.

Art. 11 O descumprimento das obrigacdes estabelecidas neste estatuto sujeitara o associado infrator as
seguintes penalidades:

I- adverténcia;

ll- suspenséo;

lll - exclusao.



§12 Cabe adverténcia ao associado que:
| - Atrasar por 03 (trés) meses o pagamento das contribuiges sindicais;
Il - Deixar de quitar as despesas contratadas com o sindicato a qualquer tempo. (NOVO)

§22 Serao suspensos os direitos dos associadosque desacatarem a decisao da assembleia geral ou da
diretoria.

§32 Serao excluidosdo quadro social os associados:
| - de ma conduta, espirito de discordia ou falta cometida contra o patriménio moral ou material do
Sindicato;
Il - que ndo pagarem as mensalidades sociais e/ou contribuigbes sindicais por mais de 6 (seis)
meses.
TROCAR LETRA POR INCISO

§42 A aplicagcao das penalidades é de competéncia exclusiva da diretoria executiva, através de seu
presidente.

§52 Da pena de adverténcia,suspensao (nao superior a 180 dias) ou exclusao, serdao asseguradas
amplas defesas ao associado, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data que ele for notificado, por
escrito, da formalizagdo da penalidade. Aplicada a penalidade, o associado podera delarecorrer, com
efeito suspensivo, a assembleia geral, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data em que ele for
notificado, por escrito, da referida penalidade.

§6° EXCLUSAO
§7° EXCLUSAO.

§62 A aplicacdo de qualquer das penas de que trata este artigo importara na perda automética, pelo
associado punido, do mandato por ele exercido em qualquer 6érgao do sindicato.

§72 Qualquer associado podera reabilitar-se ao quadro social, desde que a critério da assembleia geral,
por proposta da diretoria executiva, apds andlise do pedido de reabilitacdo, ou que liquidem seus
débitos, quando se tratar de atraso de pagamentos de mensalidades e/ou contribuicées, sendo neste
caso, a reabilitacao imediata, a pedido da diretoria executiva.

TITULO il
DA ADMINISTRAGAO DOSINDICATO

CAPITULO |
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 12 O sindicato sera administrado por umadiretoria executiva que é o 6rgao deliberativo em matéria
de administracdo geral e compde-se de membros natos e membros eleitos pela assembleia geral.

Art. 13 A diretoria executiva devera reunir-se, ordinariamente, uma vez a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que for necessario, convocada sempre por escrito com divulgagao



antecipada de pauta, pelo presidente ou pela maioria de seus membros e suas deliberagcdes serédo
tomadas por maioria simples.

Art. 14 S3o0 membros eleitos para a diretoria executiva:

| -presidente;

ll-vice-presidente;

lll -vice-presidente de compra e venda de imoveis;

IV- vice-presidente de administragdo de imdveis;

V- vice-presidente de administracdo de condominios;

VI- vice-presidente de incorporagao;

Vll-vice-presidente de condominios;

VIII-(EXCLUIR E RENUMERAR);

IX -(EXCLUIR E RENUMERAR);

X - vice-presidente de flat's, condoteis e shopping’s;

Xl - vice-presidente de loteamento;

XIl - primeiro secretario;

XIll - segundo secretario;

XIV - primeiro tesoureiro;

XV - segundo tesoureiro.

§ 12 Os ocupantes dos cargos da diretoria executiva, terdo mandato de 4 (quatro) anos, permitida a
reeleicao.

§ 22 A diretoria executiva, também sera constituida por um corpo de suplentes que sera composto por
10 (dez) membros eleitos conjuntamente, nos termos deste estatuto, para um mandato de 4 (quatro)
anos.

§ 320s suplentes da diretoria executiva serdo chamados para exercer os cargos efetivos, conforme
impedimento, auséncia eventual ou vacancia, por designagcao do presidente, de acordo com a area de
atuacao.

Art. 15 Consideram-se ainda membros natos da diretoria executiva, os ex-presidentes do sindicato que
completaram seus respectivos mandatos nas gestées administrativas.

Art. 16 Compete ao presidente:

| - representar o sindicato, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

Il - exercer a direcdo administrativa do sindicato;

lll — convocar e instalar, nos termos deste estatuto, a assembleia geral,

IV - convocar, instalar e presidir as reunides da diretoria executiva;

V - assinar, juntamente com o tesoureiro, cheques, titulos e documentos, de qualquer espécie, que
envolvam matéria financeira relacionada com a entidade;

VI - assinar, juntamente com o secretario, as atas de reunido da diretoria executiva;

VIl - remeter a assembleia geral e ao conselho fiscal os relatérios da diretoria executiva, bem como as
demonstragdes financeiras da entidade;

VIl - prestar a assembleia geral, com presteza e exatidao, as informacdes que Ihe forem por esse
6rgao solicitadas por escrito a respeito das atividades do sindicato;

IX - praticar os atos superiores de administracdo pessoal, especialmente aqueles relacionados a
designacao para cargos e fungdes de chefias do sindicato;

X - firmar em nome do sindicato, convénios e acordos devidamente aprovados pela diretoria executiva;
Xl - cumprir e fazer cumprir o estatuto e as deliberagdes das assembleias gerais.

XII - representar o sindicato junto a entidade federativa;



Xl - assinar o orcamento anual, o Relatério do exercicio anterior e todos os demais papéis que
dependem de sua assinatura, bem como rubricar os livros de Secretaria e Tesouraria;
XIV - manter contatos e entendimentos com os 6rgaos administrativos e de classe, objetivando tornar

mais ampla a agao sindical, assim como estimular o intercambio com entidades congéneres.

Pardgrafo unicoEm caso de vacdncia do presidente, quando este jd tenha completado mais da
metade de seu mandato, serd o mesmo substituido pelo vice-presidente, completando o mandato.
Caso contrdrio, o substituto deverd convocar nova eleicdo.

Art. 17 Compete ao vice-presidente:

I - auxiliar o presidente nas suas atribui¢cdes, substituindo-o em caso de vacancia ou auséncia do
estado do Para por mais de 15 (quinze) dias;

Il - desincumbir de tarefas que Ihe forem cometidas pela diretoria executiva e a assembleia geral;

lll - desempenhar outras atividades correlatas.

§12 No impedimento ou auséncia do vice-presidente, para assumir 0 cargo, o presidente designara um
dos vice-presidentes para responder pela presidéncia.

§22 Os vice-presidentes de compra e venda de imoveis, de administracdo de imodveis, de
administracdo de condominios, de condominios, de flat’s, condotéis e shopping's, de
loteamento e incorporacao,ficam ligados a seus respectivos setores, o qual irdo desempenhar fungcao
de coordenacdo e fiscalizagédo, tendo que prestar contas ao Presidente sempre que exigido por este.

Art. 18 Compete ao primeiro secretario:

| - superintender os servigos de secretaria;

Il - manter em boa ordem e organizacédo o expediente e os documentos da entidade;

lll -Elaborar atas de reunides e assina-las juntamente com o presidente;

IV - desempenhar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Ao segundo secretario incube substituir o primeiro, em sua auséncia, em seus
impedimentos ou vacancia.

Art. 19 Compete ao primeiro tesoureiro:

| - superintender os servigos de tesouraria;

Il - assinar, juntamente com o presidente, cheques, titulos e documentos de qualquer espécie, que
envolvam matéria financeira relacionada com a entidade;

lll - manter sob rigoroso controle os documentos e livros contdbeis da entidade;

IV - elaborar, em colaboragcdo com os demais diretores, o orcamento anual e as demonstracdes
financeiras do sindicato.

Paragrafo unico. Ao segundo tesoureiro incumbe substituir o primeiro em sua auséncia e em seus
impedimentos ou vacancia.

Art. 20 No impedimento ou vacancia isolada de qualquer diretor, exceto o presidente, sera escolhido e
convocado pela diretoria, dentre os diretores suplentes, um diretor, para ocupar o cargo, salvo quanto
aos primeiros secretario e tesoureiro, aos quais se aplicam as regras dos paragrafos unicos dos artigos
18 e 19, respectivamente.

Art. 21 Havendo renuncia coletiva da diretoria executiva, seus membros deverdo continuar no exercicio
das respectivas fungcées administrativas até que assuma nova diretoria executiva eleita pela assembleia
geral, extraordinariamente convocada para este fim, com obediéncia as normas do Titulo V deste
estatuto, e que completard o mandato entdo em curso.

CAPITULOIII



DO CONSELHO FISCAL

Art. 22 O conselho fiscal, composto de trés membros efetivos e trés membros suplentes, sera eleito
conjuntamente com a diretoria executiva para um mandato de 4 (quatro) anos, sendo seu presidente
eleito entre os membros efetivos.

Art. 23 Compete ao conselho fiscal:

I- analisar previamente a proposta orgamentaria da diretoria executiva, emitindo parecer;

Il - analisar previamente as demonstragdes financeiras da diretoria executiva, com parecer escrito;

lll - atender, com presteza e exatidao as solicitagdes escritas formuladas pela assembleia geral sobre
matérias financeiras relacionadas com o sindicato;

IV — desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 24 No impedimento ou vacancia de qualquer dos membros titulares do conselho fiscal, assumira o
respectivo suplente, escolhido pela diretoria executiva.

CAPITULO llI
DOS DELEGADOS REPRESENTANTES

Art. 25 A representacao do sindicato junto ao Conselho de Representantes da Federagdo Nacional das
Empresas de Compra, Venda, Locacdo, Administracdo, Incorporadoras de imoéveis e Loteadoras de
Imoveis e dos Condominios Residenciais e Comerciais - FESECOVI ou a outra entidade federativa que
represente a categoria a nivel nacional, far-se-a através de 2 (dois) delegados efetivos e 2 (dois)
suplentes, os quais serao eleitos, juntamente com a diretoria executiva, para mandato de 4 (quatro)
anos.

Art. 26 Podera ser eleito delegado representante, qualquer dos membros da diretoria executiva ou do
conselho fiscal.

Art. 27 A competéncia dos delegados representantes é fixada no estatuto da entidade federativa a qual
irdo representar.

CAPITULO IV
DAS DELEGACIAS SINDICAIS

Art. 28 As delegacias sindicais sdo 6rgaos criados pela diretoria executiva, nos municipios onde
existam quantidades de associados que justifiquem sua criagdo, com objetivo de expandir a atuagéo do
sindicato, oferecendo mais de perto seus servigos, para que seus associados nos municipios do Estado
do Para possam usufruir com melhor qualidade e eficiéncia os servigos.

§ 12 Somente poderado existir delegacias sindicais, nos municipios cujos numeros de associados
existentes, deem viabilidade financeira para sua existéncia ou outro motivo social relevante que o
justifique.

§ 22 Os cargos de delegados sindicais serao de estreita confianca, de nomeacao do presidente da
diretoria executiva, ouvida a diretoria, ndo gerando vinculo empregaticio.



_ CAPITULOYV ,
DAS COMISSOES ESPECIAIS E TEMPORARIAS

SECAO |
DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art.29 As comissfes especiais funcionardo diretamente subordinadas ao presidente da diretoria
executiva e serdo constituidas apés a posse da nova diretoria executiva, em reunidao ordinaria da
mesma, de acordo com as necessidades dos eventos a serem realizados.

Art.30 Os integrantes das comissdes especiais, que ndo poderdo exceder o numero de 10 (dez)
membros em cada, serado indicados pelo presidente da diretoria executiva, com aprovagao por maioria
dos demais membros da diretoria executiva, 0os quais serdao imediatamente empossados.
Paragrafo unico. Os integrantes de cada comissdo especial elegerdo entre si 0 membro que ira
coordenar cada comissao, comunicando de imediato ao presidente da diretoria executiva.

Art. 31 Os membros das comissdes especiais poderdo ser destituidos, a qualquer tempo, por indicagao
dos respectivos coordenadores ao presidente da diretoria executiva, que ratificara ou ndo a destituicao.

Art. 32 As comissdes especiais serao as seguintes:

I- a comissao eleitoral;

ll- a comissao de negociacao de acordos ou convengdes coletivas de trabalho;

lll - a comisséo de eventos.

Paragrafo unico. As matérias de competéncia de cada comissao especial serdo estabelecidas pela
diretoria executiva.

SECAO I ]
DAS COMISSOES TEMPORARIAS

Art. 33 As comissdes temporarias serdao criadas por deliberacdo da diretoria executiva, mediante
proposta de seu presidente ou de qualquer um de seus membros.

Paragrafo unico. As comissdes temporarias serdo criadas nos termos deste artigo, sempre que forem
consideradas necessérias para tratar de matérias relevantes para o sindicato ou para as categorias
econdmicas, desde que nao abrangidas matérias objeto das comissdes especiais.

Art.34 Os membros das comissbes temporarias também poderdo ser destituidos, por deliberacdao do
presidente da diretoria executiva.

Art. 35 O periodo de atuacao dos membros das comissoes sera:

I- Das especiais: coincidird com o periodo administrativo quadrienal da diretoria executiva;

ll- Das temporarias: sera fixado ao serem constituidas, pelo presidente da diretoria executiva, em
consideracao a natureza de sua atividade, ndo podendo ultrapassar o mandato administrativo entdo em
curso.

TROCAR LETRAS POR INCISOS

CAPITULO VI
DAS ASSEMBLEIAS



Art.36 Asassembleias em suas deliberagcdes serdao soberanas desde que nao contrariem os dispositivos
de lei e deste estatuto, sendo suas deliberagdes tomadas por maioria absoluta de votos em relagcédo ao
total dos associados, em primeira convocacao € em segunda, por maioria dos presentes, salvo quando
houver exigéncia de quérum estatutario.

§ 12 Em caso de impedimento, vacancia ou falta do presidente a reunido da assembleia geral, a
presidéncia sera exercida pelo vice-presidente, em sua auséncia ou eventual impedimento, por um dos
vice-presidentes, a escolha dos presentes ou pelossecretarios, sucessivamente.

§ 22 Fardo parte da assembleia geral a diretoria executiva do sindicato e todos os associados quites
com suas obrigacdes legais e estatutarias.

Art.37 As assembleias gerais serdo convocadas com fins especificos e concernentes aos seguintes
assuntos:

| - eleicao para os cargos que compdem os 6rgaos deste sindicato, exceto as comissoes;

Il - apreciagdo do balanco financeiro e previsdo orcamentaria;

[l - alienagao do patriménio;

IV - julgamento dos atos da diretoria executiva e os relativos a penalidades impostas aos associados;

V -apreciar e julgar os recursos de adverténcia, suspensao eexclusao dos associados, bem como,
perda do mandato de diretor;

VI - deliberar sobre a extingdo do sindicato e a destinagao de seu patriménio;

VIl - decidir sobre as reformas do estatuto;

VIII - resolver os casos omissos neste estatuto.

Paragrafo unico. As deliberacdes das assembleias referidas no item “I” deste artigo, serao tomadas por
escrutinio secreto, salvo no caso de chapa Unica, a qual desde que observados os demais critérios
eleitorais, sera eleita por aclamacéo.

TROCAR LETRAS POR INCISOS

Art. 38 As assembleias gerais serdo convocadas:

I- ordinariamente:

a) até o dia 30 do més de novembro de cada ano, para a aprovacao do orgamento financeiro do
exercicio seguinte;

b) até o dia 30 do més de marco de cada ano, para apreciacdo das contas da diretoria executiva
relativas ao exercicio anterior;

¢) na segunda quinzena do més de janeiro de cada quadriénio, para elei¢cdo dos integrantes dos érgaos
do sindicato.

Il - extraordinariamente, sempre que houver necessidade, tendo em vista os interesses gerais da
categoria econdémica e do préprio sindicato, devendo constar, expressamente, do respectivo edital de
convocagao, a pauta a ser discutida e deliberada.

Paragrafo unico. As assembleias gerais serdo instaladas pelo presidente da diretoria executiva do
sindicato.

Art. 39 A assembleia geral ordindria sera convocada pelo presidente e se ele ndo o fizer
tempestivamente, pelos membros do conselho fiscal.

Art. 40 A assembleia geral extraordinaria sera convocada pelo presidente do sindicato, quando reputar
necessario fazé-lo ou, ainda, por solicitacdo escrita do conselho fiscal ou de associados que
representem um quarto (1/4), pelo menos, dos que estdo quites com suas obrigacdes estatutarias.
Paragrafo unico. Se o presidente ndo efetuar a convocagao que lhe tiver sido solicitada, nos termos
deste artigo, podera haver recurso para diretoria executiva deliberar sobre a matéria.



Art. 41 As decisbes da assembleia geral serdo tomadas como estabelecido no artigo 36 do presente
estatuto, salvo no caso de eleicdo dos membros que compdem o0s 6rgdos do sindicato, o qual
obedecera ao disposto no Titulo V deste estatuto e o quérum estabelecido para alteracao estatutaria,
conforme previsto no artigo68 deste estatuto.

Paragrafo unico. E vetado o voto por procuragdo nas assembleias gerais.

Art. 42 A convocagdo da assembleia geral sera realizada por edital publicado em jornal de grande
circulacao e/ou no Diario da Imprensa Oficial no Estado do Paracom, pelo menos, 5 (cinco) dias Uteis
de antecedéncia e em que constardo, obrigatoriamente, a data, o local, a hora e a pauta da reunido,
bem como o nome de quem a efetuar.

§ 12 A assembleia geral serd instalada, em primeira convocagcdo, com metade mais um dos
associadosem condicbes estatutarias de votar, e, em segunda convocacdo, com 30 (trinta) minutos
depois da primeira, com qualquer numero de associados, nao contrariando o que estabelece o artigo 36
do presente estatuto.

§ 22 Considerar-se-a regularmente instalada a assembleia geral, independentemente de convocagao
mediante edital, quando a ela comparecem todos os associados em condi¢des estatutarias de votar.

§ 32 O associado punido com suspensao ou em débito com o sindicato, ndo podera votar e ser votado.
§ 42 A presenca a assembleia geral € verificada pelas assinaturas apostas no “Livro de Presenga” ou
em “Listagem de Presenca”.

Art. 43 Na assembleia geral ndo poderao ser deliberadas matérias que nao tenham constado do
respectivo edital de convocacgao, entretanto, no item “o que ocorrer”, poderao ser discutidos assuntos
de interesses gerais da categoria.

) TiTULO IV A
DA GESTAO FINANCEIRA E DO PATRIMONIO

Art. 44 Constituem o patrim6nio do sindicato:

I - as contribuigcdes financeiras compulsorias devidas pelos integrantes da categoria econémica, nos
termos da legislagao aplicavel;

Il - as contribui¢cdes financeiras que forem fixadas pela assembleia geral, inclusive a prestacdo de
Servicos;

lll - as contribuicdes financeiras para a manutencao do sistema confederativo de representagao sindical
que forem fixadas pela assembleia geral;

IV - os valores e bens adquiridos e as rendas produzidas pelo mesmo;

V- as doagdes e legados;

VI - as multas e outras rendas eventuais;

VIl -0s juros de titulos e depositos.

Art. 45 Anualmente, até o dia 30 do més de novembro, a diretoria executiva remetera a
assembleiageral proposta orgamentaria com previsdo da receita e da despesa para o0 ano subsequente,
discriminando os elementos e valores que o constituem.

Art. 46 O exercicio financeiro comega no 1° dia do més de janeiro e termina no dia 31 do més de
dezembro de cada ano.

Paragrafo unico. No término de cada exercicio financeiro a diretoria executiva realizara um balango
geral do sindicato, no qual devera constar, discriminadamente, por elementos de receita e despesas, 0s
valores recebidos e os gastos realizados no periodo por ele abrangido.
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Art. 47 A aquisicdo e a alienacao de bens imoveis do sindicato dependerdao de prévia autorizacao da
assembleiageral, especialmente convocada para este fim, com base em proposta da diretoria executiva,
e parecer do conselho fiscal.

Art.48 Nenhum aval, fianga ou qualquer outro tipo de garantia, real ou fidejussoria, sera concedido pelo
sindicato, salvo em operacgdes de seu proprio interesse e apds autorizacdo da assembleiageral.

Art.49 Nenhuma operagédo que importe em obrigacao financeira de vulto para o sindicato, podera ser
realizada sem e prévia autorizagéo do conselho fiscal.

TITULO V
DAS ELEIGOES

Art. 50 As eleicoes dos membros efetivos e suplentes dadiretoria executiva e do conselho fiscal, bem
como os delegados representantes, serdo realizadas quadrienalmente, com antecedéncia maxima de
60 (sessenta) e minima de 30 (trinta) dias do término de seus mandatos, perante a assembleiageral
ordinaria convocada especificamente para esse fim, nos termos do artigo38, inciso I, letra “c”, deste
estatuto.

Art. 51 O processo eleitoral sera organizado e conduzido por uma comissao eleitoralcomposta por no
minimo 3 (trés) e no maximo 10 (dez) membros, preferencialmente associados, constituida na forma do
artigo29 deste estatuto.

Art. 52 Com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da realizacao da assembleiageral de
eleicdo, o coordenador da comissao eleitoral fara publicar edital em jornal de grande circulagao e/ou na
Impressa Oficial do Estado do Para, bem como na sede do sindicato e nas delegacias sindicais, se
houver, devendo o mesmo constar, obrigatoriamente:

I- 0 dia, o local e a hora de instalagdo da assembleiageral;

Il - os dias e hora do inicio e do término do prazo para registro de chapas concorrentes a eleicao e para
a impugnacao de candidaturas.

§ 120 registro de chapas far-se-a exclusivamente, na sede do sindicato e na sede das delegacias
sindicais, se houver, encaminhando-se imediatamente para a sala onde funcionar a comissao eleitoral,
a qual fornecera recibo da documentacdo apresentada, até as 18 horas, do décimo dia util que
anteceder o do fixado para instalacdo da assembleiageral.

§ 22 Para os efeitos deste artigo mantera a comissao eleitoral durante o periodo de registro de chapas,
expediente minimo de 4 horas diarias, apenas em dias uteis, devendo sempre permanecer no local pelo
menos um membro da comissdo eleitoral para atenderaos interessados, receber documentagdo e
prestar informagdes concernentes ao processo eleitoral.

§ 32 Encerrado o prazo fixado no edital de convocacdo sem que tenha havido registro de chapa, o
coordenador da comissdo comunicara ao presidente do sindicato, o qual convocara nova
assembleiageral observando o disposto neste artigo.

Art. 53 Sera garantida por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitoraise condicbes de
igualdade as chapas concorrentes, se houver mais de uma, especialmente no que se refere a
propaganda eleitoral, mesarios e fiscais, estes, tanto na coleta quanto na apuragéo de votos.

Art. 54 O registro de chapa sera realizado mediante requerimento assinado por qualquer candidato que
a integra, sua instrucao far-se-a com os seguintes documentos:
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| - ficha de qualificagdo do candidato por este assinada, contendo o nome, nacionalidade, profisséo,
residéncia, numero da carteira de identidade e o nome do érgdo emissor, numero de inscricdo no
cadastro de pessoas fisicas do Ministério da Fazenda e nome do enteassociadoao qual pertence;

ll- declaracéo de que concorda em patrticipar da chapa concorrente;

lll - chapa que constem todos os nomes dos candidatos e aos cargos eletivos dosindicato ao qual
pleiteiam.

Art. 55 Somente poderdoconcorrer a eleicdo para compor qualquer dos cargos eletivos do sindicato,
desde que quites com suas obrigacdes estatutarias:

| - sindicos de edificios e de condominios com associacdo minima de 06 (seis) meses;

Il - atuais membros da diretoria e ex-diretores do sindicato, que tenham cumprido integralmente seus
mandatos;

Ill- representante legal das empresas de compra evenda, locacdo e avaliagcdo;

IV-_representante legal das administradoras de imdveis proprios ou de terceiros, flat’s,condoteis,
incorporadoras de imoveis, loteadoras, das empresas administradoras de condominios e shopping
center’s.

§ 12 Qualquer condominio ou empresa a qual se referem os itens anteriores podera ter mais de um de
seus integrantes participando da chapa, porém a que tiver na mesma chapa um deles concorrendo
adiretoria executiva ndao podera ter outro concorrendo para o conselho fiscal.

§22 Qualquer candidato somente podera participar de uma chapa concorrente.

§ 32 Para concorrer a qualquer dos cargos da diretoria executiva é necessario ter residéncia fixa em
condominio, devidamente comprovada, exceto para os integrantes dos itens Ill e IV acima.

Art.56 O registro de chapa sera formalizado mediante despacho do coordenador da comissao eleitoral,
o qual devera ser exarado até 24 (vinte e quatro) horas apds a apresentacao da mesma.

§ 12Havendo irregularidade na documentacdo apresentada, o coordenador da comissao eleitoral
notificara, por escrito, o apresentador da chapa para que promova a corre¢ao no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas. Esgotando este prazo sem a providéncia saneadora exigida, o coordenador da comissao
eleitoral determinara, por escrito, o arquivamento, sem registro, da aludida chapa.

§ 22Qualquer associado quite com suas obrigacdes estatutarias podera recorrer por escrito e no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, do registro da chapa feito como disposto no caput deste artigo.

§ 32As chapas abrangidas por recurso terdo a eficacia de seu registro condicionada a decisao final da
comissao eleitoral.

Art.57 Encerrado o prazo para registro de chapas o coordenador da comissao eleitoral providenciara:

| - a lavratura de ata, assinada por ele, pelo presidente do sindicato e, também, pelos requerentes de
registro de chapas que o desejarem, mencionando-se as chapas registradas, conforme ordem de
inscricdo, e as recusadas, bem como eventuais recursos apresentados;

Il - a composicdo de cédula unica, na qual deverdo figurar, em ordem numérica crescente de
apresentacao, todas as chapas registradas, com os nomes dos candidatos a presidente.

Art. 58 A comissao eleitoral apreciara os recursos mencionados no artigo anterior até 5 (cinco) dias
antes de iniciar o processo de votacao.

Art. 59 Instalada a assembleiageral, serao escolhidos, dentre os presentes, o presidente e o secretario
da mesa coletora, os quais adotarao as seguintes providéncias:

I- instalac&o da cabine de votacao, em local isolado;

Il -rubricarao as cédulas Unicas de votacao;
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lll - riscardo nas cédulas uUnicas de votacdo as chapas cujo registro tenha sido recusado pela
assembleiageral;

IV - ap6s mostrarem aos presentes estar vazia a urna de votacao, providenciardo que seja vedada,
ficando somente aberta, na parte superior, uma fenda para permitir a introducdo das cédulas unicas de
votacao, e apos, a colocardo a sua frente, sobre a mesa em que estiverem atuando;

V - iniciardo o processo de votacao, obedecendo a ordem de chegada dos eleitores.

Art. 60 Em se tratando de votacdo por meio de urna eletrénica, serdo também observados todos os
critérios eleitorais exigidos pela comissao eleitoral para que seja mantida a lisura do pleito.

Art. 61 A coleta de votos far-se-a das 9 as 17 horas, contadas do momento em que a urna for vedada.
Paragrafo unico. O associado em atraso no pagamento de contribuigcdo financeira com o sindicato
podera votar desde que a satisfaca integralmente até 15 (quinze) dias Uteis antes da realizagdo da
assembleiageral de eleigao.

Art. 62 Encerrada a votagao, a mesa coletora transformar-se-a, automaticamente, em mesa apuradora,
devendo o seu presidente:

I - convocar um representante de cada chapa para assistir, se quiser, 0 processo de contagem de
votos;

Il - verificar, pela lista de votantes, se compareceram mais de 10% (dez por cento) dos associados
quites com suas obrigacdes estatutérias.

§ 12 Se tiver havido qudrum estatutario, o presidente da mesa apuradora abrird a urna e procedera a
contagem dos votos, declarando vencedora a chapa mais votada.

§ 22 Inexistindo quorum estatutario, o presidente da mesa apuradora abrira a urna e destruira os votos,
sem apura-los, devendo a comissao eleitoral adotar as medidas necessarias para convocacao de nova
assembleia de eleicdo.Nesse caso, a Diretoria do Sindicato tera o seu mandato prorrogado por 120
(cento e vinte) dias, dentro do qual devera convocar nova eleicdo obedecido o processo eleitoral
previsto neste estatuto.

§ 32 Antes de abrir a urna, a mesa apuradora decidira eventual impugnagao apresentada, na ocasiao,
por qualquer associado quite com suas obrigacdes estatutarias, sobre o processo de votagao.

Art. 63 Procedendo-se o encerramento formal do processo eleitoral, a comissao eleitoral lavrara ata
circunstanciada relativa ao mesmo, inclusive sobre recursos e impugnagdes eventualmente
apresentados, indicando se houve ou ndo qudrum estatutario a que se refere o artigo anterior, e, sendo
0 caso, a quantidade de votos obtida por cada chapa concorrente e os nomes dos integrantes da chapa
vencedora.

Paragrafo unico. ApOs a lavratura da ata com as devidas assinaturas, a comissao entregara a diretoria
do sindicato toda a documentacao do pleito, encerrando dessa forma suas atividades.

Art. 64 A posse dos eleitos, resolvidos os recursos, dar-se-a em prazo ndo superior a 60 (sessenta)
dias subsequentes.

Art. 65 A nulidade do processo eleitoral somente podera ser declarada por decisdo da comissao
eleitoral ou pelo poder judiciario.

Art. 66 No caso de chapa unica registrada e aprovada pela comisséo eleitoral, a eleicdo sera realizada
por aclamagéo, respeitado o quérum exigido nesse estatuto.
NOVO ARTIGO. RENUMERAR OS SEGUINTES
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_ TiTULO VI ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 67 A aceitacdo de qualquer dos cargos da diretoria executiva do sindicato, importara na obrigagao
de residir em condominios da base territorial representada, excetuando-se os indicados nos incisos
lll e 1V do artigo 55 deste estatuto.

Art. 68 Pelo exercicio dos cargos na diretoria executiva do sindicato, seus membros poderdo receber
verba de representacao.

Art. 69 O presente estatuto somente podera serreformado pela assembleia especialmente convocada
para este fim, e que deliberara com quérumde 1/3 (um tergo), pelo menos, dos associados com direito a
voto.

Art. 70 E indeterminado o tempo de duracdo do sindicato cuja extingdo sé podera ser decidida por
assembleiageral, especialmente convocada para este fim, com 2/3 (dois tergos), pelo menos, dos
associados com direito a voto.

Paragrafo unico. Em caso de dissolu¢ao, os bens dosindicato, apds quitado o passivo, serao doados a
uma instituicdo sem fins lucrativos a ser indicada pela assembleiageral extraordinaria que tiver
determinado a dissolugéo.

Art. 71 OSINDCON/SECOVI/PA,enquanto nao extinto, representard em juizo ou fora dele os atos
ativos e passivos da entidade.

Art. 72 O presente estatutofoi aprovado na reunidao de Assembleia Geral Extraordinaria da categoria
econdmica, ocorrida em 27 de marco de 2015e entra em vigor na data de seu registro junto ao Cartério
competente e apos a publicacao resumida no Diario Oficial do Estado do Para.

Art. 73 Excepcionalmente, fica prorrogado o mandato da atual diretoria executiva, conselho fiscal
(efetivos e suplentes) e delegados representantes, até 31 de margo de 2018.

Art. 74 Fica eleito o foro da comarca de Belém, capital do Estado do Para, para dirimir quaisquer

duvidas referentes ao presente estatuto.

Belém, 27de margo de 2015
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SINDCON-PA

Sindicato dos Condominios no Estado do Para
CNPJ 34.817.890/0001-40

EDITAL DE CONVOCACAO
PARA ALTERACAO ESTATUTARIA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O PRESIDENTE DO SINDICATO DOS CONDOMINIOS NO ESTADO DO PARA - SINDCON/PA, CNPJ
34.817.890/0001-40, fundado em 27 de marco de 1990, com sede e foro na cidade de Belém, capital do Estado do
Para a travessa Rui Barbosa, 877, Bairro Reduto, CEP 66.053-260, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias,
convoca todos os integrantes da categoria econdmica acima mencionada, bem como os integrantes das empresas de
compra e venda, locacdo, avaliagdo e administracdo de imdveis proprios ou de terceiros, das incorporadoras de
iméveis, loteadoras, das empresas administradoras de condominios, flat’s, condoteis, shopping center’s e dos
edificios e condominios residenciais, comerciais e mistos, com base territorial no Estado do Par4, para se reunirem
em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que se realizard no dia 27.03.2015 (sexta-feira), no HANGAR
- CONVENC()ES E FEIRAS DA AMAZONIA, sito 2 Avenida Doutor Freitas, S/N, Bairro Marco, CEP 66.613-
902 (Belém-PA), no horério e com a pauta a seguir mencionada:

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: As 19h00 em primeira convocacdo e as 19h30 em segunda e
ultima convocagao, para deliberar sobre as seguintes alteracdes estatutdrias:

1- Artigo 1° - Alteracdo do nome do sindicato que passa a ser: SINDICATO DAS EMPRESAS DE COMPRA E
VENDA, LOCACAO, AVALIACAO E ADMINISTRACAO DE IMOVEIS PROPRIOS OU DE TERCEIROS,
DAS INCORPORADORAS DE IMOVEIS, LOTEADORAS, DAS EMPRESAS ADMINISTRADORAS DE
CONDOMINIOS, FLAT’S, CONDOTEIS, SHOPPING CENTER’S E DOS EDIFICIOS E CONDOMINIOS
RESIDENCIAIS, COMERCIAIS E MISTOS NO ESTADO DO PARA - SINDCON/SECOVI/PA;

2- Artigo 1° - Alteracdo da abrangéncia da categoria econdmica que passa a ser das empresas de compra e venda,

locacdo, avaliacdo e administracdo de imodveis proprios ou de terceiros, das incorporadoras de imoveis,

loteadoras, das empresas administradoras de condominios, flat’s, condoteis, shopping center’s e dos edificios e

condominios residenciais, comerciais e mistos;

3- Exclusdo do paragrafo unico, do artigo 1° e inclusdo dos pardgrafos 1° e 2°, que tratam, respectivamente, da sigla
do sindicato que passa a ser SINDCON/SECOVI/PA e criam o nome de fantasia que passa a ser SINDICATO
DA HABITACAO;
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4- Alteragdo dos incisos I, VI e VII, do artigo 3°

5- Alteracdo dos incisos L, II, IV e V, do artigo 4°;

6- Alteracdo do inciso V, do artigo 6°;

7- Alteragdo do artigo 7°;

8- Alteracao do §1°, do artigo 11, bem como exclusdo da letra “a” e inclus@o dos incisos I e II;
9- Alteragdo do §2°, do artigo 11, bem como exclusdo das letras “a” e “b”;

10- Alteragdao do §3°, do artigo 11, bem como transformar as letras “a” e “b” em inciso I e II, mantendo suas
redagdes;

11- Alteracao do §5°, do artigo 11;

12- Exclusao dos pardgrafos 6° e 7°, do artigo 11;

13- Alteracao do artigo 13;

14- Alteragao dos incisos VI e VII, exclusdao dos incisos VIII e IX e, inclusdo, como membro da diretoria
executiva, o vice-presidente de flat’s, condoteis e shopping’s centers e vice-presidente de loteamento, todos do
artigo 14;

15- Alteracao do §3°, do artigo 14;

16- Alteracao do inciso IX, do artigo 16, bem como inclusdo de pardgrafo tnico;

17- Alteracao do inciso I, do artigo 17;

18- Alteracao do §2°, do artigo 17;

19- Alteracido do inciso III, do artigo 18, bem como seu pardgrafo tnico;

20- Alteracao do paragrafo unico do artigo 19;

21- Alteracdo do artigo 20;

22- Alteracao do artigo 22;

23- Alteracdo do artigo 24;

24- Alteracao do artigo 28;

25- Substituir as letras “a” e “b” por inciso I e II, do artigo 35, mantendo as mesmas redagdes;
26- Alterar o §1°, do artigo 36;

27- Alterar a letra “e”, do artigo 37, bem como substituir as letras por incisos de I a VIII;

28- Alterar a letra “c”, do inciso 1, do artigo 38;

29- Alteracdo do artigo 39;

30- Alteracdo do pardgrafo tnico, do artigo 40;

31- Alteracdo do artigo 46;

32- Alteracdo do artigo 47;

33- Alteracdo do artigo 52;
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34- Incluir os incisos III e IV no artigo 55, bem como alterar o §3° do artigo 55;

35- Alteracdo do inciso 11, do artigo 57;

36- Alteracdo do §2°, do artigo 62;

37- Alteracdo do artigo 64;

38- Criacdo do seguinte dispositivo: No caso de chapa tinica registrada e aprovada pela comissdo eleitoral, a
eleigcdo serd realizada por aclamagdo, respeitado o quorum exigido nesse estatuto;

39- Alteracdo da redacdo do artigo 66 que, posteriormente, sofrerd renumeracdo em virtude da criacdo de nova
clausula, conforme item 38 acima;

40- Alteracdao do artigo 69, bem como o pardgrafo tnico do mesmo dispositivo. Posteriormente, referido
dispositivo sofrerd renumeragdo em virtude da cria¢do de nova cldusula, conforme item 38 acima;

41- Alteracdo do artigo 71. Posteriormente, referido dispositivo sofrerd renumeracdo em virtude da criacdo de nova
clausula, conforme item 38 acima;

42- Alteracdo do artigo 72. Posteriormente, referido dispositivo sofrerd renumeracdo em virtude da criacdo de nova
clausula, conforme item 38 acima

43- Criagdo do seguinte dispositivo: Excepcionalmente, fica prorrogado o mandato da atual diretoria executiva,

conselho fiscal (efetivos e suplentes) e delegados representantes, até 31 de marco de 2018.

Belém (PA), 13 de fevereiro de 2015

JOSE NAZARENO NOGUEIRA LIMA
Presidente

Aviso: 1-Estatuto encontra-se disponivel no Site: www.sindconpara.com.br
2-Sugestoes podem ser enviadas até o dia 20/03/2015.
Através do email: sindcon@sindconpara.com.br
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Quinta-feira, 12 DE FEVEREIRO DE 2015
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